DOCUMENTO DE OFICIALIZACAO DE DEMANDAS DIVERSAS (DOD-D)

COMPRA DIRETA

ATENCAO: Somente utilizar esse modelo de DOD-D para as aquisicées e servicos cujos valores nido ultrapassem o limite
estabelecido no artigo 24, incisos | e Il da Lei 8.666/1993, alterado pelo Decreto 9.412, de 18/06/2018, atualmente correspondentes
a R$ 33.000,00 e R$ 17.600,00 , respectivamente.

1. DATA: 14/05/2019 (turma 1) e 24/09/2019 (turma 2)

1. UNIDADE REQUISITANTE: Escola Judicial
Responsavel pela requisigao: Diego Moraes

Telefone/ramal para contato: ramal 1071

1. DESCRIGAO COMPLETA DO OBJETO (SERVICOS e/ou MATERIAIS/EQUIPAMENTOS) COM SUAS
ESPECIFICACOES:

Contratagao de ANTONIO DONIZETE FERREIRA DA SILVA, servidor do TRT-2, para ministrar duas aulas de 7,5 horas cada
sobre direitos humanos, atendimento ao publico, técnicas de controle de acesso e abordagem a advogados (Turma 1: 14/05 —
7,5h; Turma 2: 24/09 — 7,5h), integrantes da grade do curso presencial “Atualizagédo Profissional para Agentes de Seguranga —
PRA/20197, organizado pela Escola Judicial.

PLANO ORCAMENTARIO: Capacitagdo de Recursos Humanos

1. CONTRATACAO URGENTE ou EMERGENCIAL? (x) NAO () SIM. Se sim, justificar:

DATA DESEJAVEL PARA INiCIO DOS SERVICOS:

1. JA FORAM REALIZADAS CONTRATAGCOES ANTERIORES PARA O MESMO OBJETO:

(x ) NAO () SIM. Se sim, houve alguma ocorréncia que afetou a qualidade dosservigos/fornecimento?

1. JUSTIFICATIVA PARA A NECESSIDADE DA CONTRATAGAO E OS OBJETIVOS A SEREM ALCANGADOS:

Singularidade do objeto: o treinamento em questao é obrigatdrio por forga da Lei n® 11.416/2006 e a participagao dos agentes de
seguranga, com aproveitamento, preenche um dos requisitos para a continuidade da percepcdo da Gratificagdo por Atividade de
Seguranga (GAS), nos termos do art. 29, inciso Ill, da Resolugdo n® 108/2012/CSJT. Trata-se, ainda, de uma oportunidade de
aprendizagem e aperfeicoamento do quadro de agentes de seguranga, por meio da transmissdo de conceitos e técnicas
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pontuais com o fito de aprimorar o trabalho desenvolvido pela Se¢ao de Seguranca. Informagdes complementares constam no
Plano de Agao Formativa (PAF) ora anexado.

Notoria especializagdo: o instrutor Antonio Donizete Ferreira da Silva é servidor do TRT-2, mestre em Direito pela
Universidade Nove de Julho, na linha de pesquisa “Justica e o Paradigma da Eficiéncia”, MBA Executivo em Gerenciamento de
Crises pela Unileya, Especialista em Direito e Processo do Trabalho pela Escola Paulista de Direito/Estacio de Sa e Graduado
em Superior Técnico de Seguranga e Ordem Publica pela PMESP e em Direito pela Universidade Paulista- UNIP. Também atua
como instrutor de Gerenciamento de Crises, de Direitos Humanos e de Legislagao aplicados a Agentes de Seguranca Judiciaria,
no TRT-2, onde ocupa o cargo de Agente de Seguranga Judiciaria e desempenha a fungao de Diretor da Coordenadoria de
Seguranga Institucional, acumulando conhecimentos e experiéncias que o habilitam a transmissao de modo singular dos temas
objeto do treinamento, bem como garantem a qualidade almejada pela Escola Judicial.

1. PREVISAO DE CUSTOS: R$ 5.761,20
A remuneracgao sera baseada no artigo 44, |, e art. 11, |, ambos do Ato Regulamentar GP-EJ n® 01/2019, c/c Ato
ENAMAT 2/2017 e c/c Ato TST 67/2017 - Mestrado (7,5h x 2 turmas x R$384,08), por ser servidor publico federal.
PLANO ORCAMENTARIO: Capacitagdo de Recursos Humanos

1. NECESSIDADE DE APRESENTAGAO DE AMOSTRA? No se aplica.
() Nao () Sim. Se sim, indicar local para entrega e prazo maximo para apresentagao
8.1 No caso de amostra, é necessario definir OBJETIVAMENTE os critérios de analise para aceitagao, além das especificagoes
(exemplo: pasta para congresso — verificagao de travamento do ziper sem travamentos, material sem rebarba, costuras

retilineas)

8.2 Caso o0 objeto tenha grandes proporgdes, podera ser encaminhado exemplar menor do objeto? (por exemplo no caso de
placa de diviséria com 2m pode ser encaminhada amostra de 30cm x 30cm)

() Nao () Sim. Se sim, qual o tamanho minimo?

8.3 Caso a amostra seja aprovada, a unidade podera ser descontada do quantitativo a ser adquirido? () Nao () Sim
8.4 é prevista marca de referéncia?

() Nao () Sim. Se sim, a amostra seré dispensada caso seja proposta a marca de

referéncia? () Sim () Nao

8.5 é exigida marca especifica?

() Nao () Sim. Se sim, a indicagdo de marca deve ser respaldada de justificativa robusta, como manutengao de padrao ja
existente, compatibilidade, garantia de equipamentos. Justificativa:

1. PRAZO DE EXECUGAO / LOCAL E HORARIO DA PRESTACAO DE SERVICOS OU PARA O FORNECIMENTO DO
OBJETO

Escola Judicial —r. Barédo de Jaguara, 901, 5° andar, Centro, Campinas/SP.
Turma 1: dia 14/05/2019, das 9h as 12h30 e das 13h30 as 17h30
Turma 2: dia 24/09/2019, das 9h as 12h30 e das 13h30 as 17h30

1. GARANTIA MINIMA PARA OS SERVICOS E PECAS (SE COUBER) / OBJETO: nao se aplica.

1. HA CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE A SEREM OBSERVADOS?



() SIM (x ) NAO

Se sim, especificar quais critérios com citagdo do item previsto no Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justiga do Trabalho —
22 edicao do CSJT: www.csjt.jus.br/c/document_library/get_file?uuid=750deba9-30cc-4ead-a04c-6fcf316c9e8e&groupld=955023

1. HA ARQUIVOS COMO FOTOS, PROJETOS, CROQUIS QUE PODEM SER DISPONIBILIZADOS AOS
INTERESSADOS?

(x) SIM () NAO

Se sim, anexar

1. HA NECESSIDADE DE VISTORIA/VISITA TECNICA?
() SIM (x ) NAO

Se sim, indicar nomes dos responsaveis para agendamento e telefone para contato

1. HA PREVISAO DE ATENDIMENTO A LEGISLACAO ESPECIFICA?
() SIM (x ) NAO

Se sim, indicar quais normas

1. SERA EXIGIDA DOCUMENTACAO ESPECIFICA como material técnico ilustrativo, manual, laudo, certificagdo como
ABNT, ASBUILT?

() SIM (x ) NAO

Se sim, indicar qual documentagao

1. RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA: néo se aplica.

1. OUTRAS INFORMAGCOES RELEVANTES. Documentos anexos: formulario com dados pessoais do instrutor, diploma,
curriculo, Anexo | do Ato GP-EJ 01/2019, Plano de Agdo Formativa (PAF) do curso e tabela de remuneragao.
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